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1. INFORMACION GENERAL

Fecha de Elaboracion: 07-11-24

Dependencia Solicitante: | Subdireccion de Asesorias y Extension

Funcionario Solicitante: Carmen Luisa Castro Carvajal
CONSECUTIVO PAA SAE-478
CODIGOS UNSPSC 80111600

2. INFORMACION DEL CONTRATO

2.1 Justificacioén: (Descripcion de la necesidad que la Universidad pretende satisfacer)

La Universidad Pedagdgica Nacional, suscribio el Convenio Interadministrativo No. 4069-2024 con el Ministerio
de las Culturas, las Artes y los Saberes, el cual tiene como objetivo general “Promover Culturas de Paz en el
territorio nacional, a través del fomento y fortalecimiento de practicas, expresiones y pensamientos artisticos,
musicales y danzarios en su diversidad”, y como objetivos especificos, fortalecer iniciativas que articulan la
musica para construir la paz, poniendo el acento en aquellas practicas realizadas en los municipios priorizados
del Programa de Desarrollo con Enfoque territorial - PDET, Zonas Méas Afectadas por el Conflicto, zonas de
exploracion, aproximacion y territorios de dialogo con rebeldes y no rebeldes, y otros territorios armados o en
proceso de acuerdo, que abarcan iniciativas comunitarias de musicas indigenas, negras, afrocolombianas,
raizales, palenqueras, campesinas y excombatientes. Ampliar la oferta de educacion artistica formal en las
instituciones educativas del territorio nacional, para fomentar la exploracién, el desarrollo de habilidades
artisticas y proyectos de vida en instituciones educativas, desde la interculturalidad de artes, saberesy territorios.
Certificar a 4.092 sabedores, musicos, artistas, educadores y formadores musicales, pedagogos musicales y
danzarios, investigadores, que haran parte de la estrategia de formacion a formadores en un diplomado "MUsicas
para la vida y la paz" con una duracion de 110 horas, bajo la modalidad presencial y virtual.

Con la implementacion de este proyecto se busca realizar programas culturales que aborden el tema de paz, a
través del fomento del arte para la vida, el didlogo intercultural, la economia cultural, popular y alternativa, y el
reconocimiento de los saberes y practicas culturales, asi como la salvaguardia de las memorias, el
fortalecimiento y dignificacién de la labor cultural de las personas y sus condiciones de vida, a través del
programa Sonidos para la Construccién de Paz (PSCP), concebido desde su origen como un ejercicio de
consenso el cual data de finales del afio 2022 mediante el Encuentro Nacional del Sector de la Mdsica,
seguidamente de los encuentros territoriales de Pacifico Sur y Caribe y, el encuentro con el sector académico.
El Ministerio de las Culturas, en el Plan Nacional de Musica para la Convivencia, formulé el Programa Sonidos
para la Construccion de Paz, cuyo objetivo es promover culturas de paz en el territorio nacional fomentando y
fortaleciendo practicas, expresiones y pensamientos artisticos y musicales en su diversidad.

De conformidad con lo anterior, y con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones adquiridas en el marco del
Convenio citado, se requiere la contratacién de un profesional que, por su formacién académica y experiencia
profesional, apoye al director general en el seguimiento y correcta ejecucion del proyecto, con eficiencia y
eficacia.

En este sentido y dado que la universidad no cuenta con personal suficiente para poder llevar a cabo las
actividades necesarias para la ejecucion del proyecto SAR 11224 “Sonidos para la construccion de paz”, se hace
necesaria la contratacion de un Profesional en el area de conocimiento en Ciencias Sociales y Humanas o Bellas
Artes o Ciencias de la Educacion o Economia, Administracién, Contaduria y afines. Con minimo dos (2) afios de
experiencia profesional certificada en procesos de Investigacion de Proyectos Comunitarios, Sociales,
Pedagdgicos, Educativos, Artisticos, Sociales o Culturales.
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2.2 Justificaciéon de la modalidad de seleccidn: (Segun lo mencionado en el Acuerdo 027 de 2018)

Teniendo en cuenta el articulo 17° y numeral 5to articulo 18°del Estatuto de Contratacion de la Universidad
Pedagdgica Nacional, el proceso de seleccién del contratista se realizara por contratacién directa.

2.3 Analisis del Sector Econémico: (Identificacion, tipificacién y distribucion de los riesgos del contrato,
conforme a la modalidad de seleccidn)

El valor del contrato corresponde a lo aprobado en el Plan Anual de Adquisiciones de la SAE para la vigencia
2024.

2.4 Estudio de Mercado: (Mecanismo que permita a la Universidad determinar objetivamente el valor del bien,
obra o servicio a adquirir, conforme a la modalidad de seleccién)

Se verifica que el futuro contratista, cumpla con los requisitos, certificados, experiencia para ejecutar las
actividades, y disponibilidad para la contratacién inmediata, siendo la mas favorable y la que satisface de manera
adecuada las necesidades del proyecto.

2.5 Criterios de Evaluacion: (Indicar el mecanismo empleado para efectuar la eleccion, conforme a la
modalidad de seleccion)

El/la contratista debe reunir los requisitos académicos o las equivalencias establecidas en el Anexo técnico del
Convenio Interadministrativo No. 4069-2024, que demuestre su idoneidad para la prestacion del servicio asi:

Profesional en el area de conocimiento de ciencias de la educacién o ciencias sociales y humanas; o profesional
en el area de bellas artes o economia, administracion, contaduria y afines.

Experiencia profesional certificada de minimo dos (2) afios en procesos de investigacion de proyectos
comunitarios, sociales, pedagoégicos, educativos, artisticos, sociales o culturales.

Cumplir con toda la documentacién solicitada en el FOR-GCT-028 hoja de ruta por prestacion de servicios
persona natural

No encontrarse dentro de las causales de inhabilidad o incompatibilidad del orden constitucional o legal para
celebrar contratos con entidades publicas (art. 10. ley 190 de 1995)

2.6 Objeto: (Indicar en forma clara y precisa cual sera el objeto del contrato el cual debe coincidir con el
establecido en el PAA v en el CDP; empieza con un verbo, ejemplo: prestar servicios, adquirir, suministrar,
adecuar, construir, apoyar, colaborar, elaborar, supervisar, atender, etc.)

Prestar servicios profesionales para liderar el equipo del area de musica del Proyecto SAR 11224 “Sonidos
para la construccién de paz”

2.7 Alcance del Objeto: (Especificaciones técnicas, caracteristicas y condiciones exigibles, conforme a la
modalidad de seleccién.)

Persona con estudios profesionales en el &rea de conocimiento de ciencias de la educacion o ciencias sociales
y humanas; en el &rea de bellas artes o economia, administracion, contaduria y afines. Con experiencia
profesional certificada de minimo dos (2) afios en procesos de investigacion de proyectos comunitarios,
sociales, pedagdgicos, educativos, artisticos, sociales o culturales o las equivalencias establecidas en el
Anexo técnico del Convenio Interadministrativo No. 4069-2024.

2.8 Obligaciones: (deben coincidir con las establecidas en los términos de referencia y debera, empezar por
un verbo, por ejemplo: cumplir, ejecutar, realizar, entregar, garantizar, etc.)
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10.

11.

Construir documentos entregables fruto de la organizacion documental resultado del proceso de
sistematizacion de experiencias y memoria social y otros procesos de investigacion adelantados como parte
de la estrategia de formacién a formadores, durante la ejecucion del Programa Sonidos para la Construccion
de Paz — PSCP y conforme los lineamientos del Convenio Interadministrativo 4069-2024 - Proyecto SAR
11224,

Desarrollar estrategias investigativas, analizar y compilar los procesos de documentacion, como parte de la
generacion de conocimiento que aborden la implementacion y desarrollos de la estrategia pedagoégica del
Programa Sonidos para la Construccién de Paz — PSC y conforme los lineamientos del Convenio
Interadministrativo 4069-2024 - Proyecto SAR 11224.

Articular con los profesionales en sistematizacion de experiencias y memoria social y los equipos misionales
en los diferentes territorios, los procesos de documentacion de la estrategia de formacion a formadores,
durante la ejecucion del Programa Sonidos para la Construccion de Paz — PSCP y conforme los lineamientos
del Convenio Interadministrativo 4069-2024 - Proyecto SAR 11224.

Realizar entregas de los documentos en las versiones que se requiera, para su respectiva publicacion y
difusiébn como resultado del proceso investigativo que dé cuenta del proceso de construccién analitica,
investigativa y metodoldgica de la sistematizacion de experiencias y construccion de memoria social, durante
la ejecucién del Programa Sonidos para la Construccion de Paz — PSCP y conforme los lineamientos del
Convenio Interadministrativo 4069-2024 - Proyecto SAR 11224.

Informar y atender a las reuniones asignadas por la coordinacion pedagoégica y/o el director general,
presentando los informes detallados y haciendo entregas parciales si se requiere, sobre los avances y
resultados de la propuesta conceptual y metodoldgica de Investigacion adelantados como parte de la
estrategia de formacién a formadores, durante la ejecucion del Programa Sonidos para la Construccién de
Paz — PSCP y conforme los lineamientos del Convenio Interadministrativo 4069-2024 - Proyecto SAR 11224
Hacer entrega de documento final que contenga un consolidado del resultado del proceso investigativo de
la sistematizacion de las experiencias seleccionadas, asi como los productos de la memoria social, durante
la ejecucién del Programa Sonidos para la Construccién de Paz — PSCP y conforme los lineamientos del
Convenio Interadministrativo 4069-2024 - Proyecto SAR 11224,

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad.

Adquirir oportunamente una péliza de seguro mediante la cual se asegure el cumplimiento a cabalidad de
las obligaciones contractuales.

Mantener a la Universidad Pedagdgica Nacional y el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes,
indemne de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o del personal a su cargo o dependientes si fueren autorizados.

Elaborar y presentar informe de actividades previa aprobacién de la coordinacion pedagdgica, con soportes
gue evidencien el cumplimiento de las obligaciones contractuales, incluyendo el pago al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales (éste ultimo cuando apligue), conforme con lo establecido por Ley,
el supervisor del contrato y/o la Subdireccién de Asesorias y Extension.

Las demas que tengan relacién con el objeto contractual y le sean asignadas por el supervisor del contrato,
relacionadas con el Convenio Interadministrativo 4069-2024 - Proyecto SAR 11224,

2.9 Plazo de ejecucién y valor del Contrato:

La duracién del contrato serd a partir de la suscripcion del acta de inicio, hasta el: 15-12-2024

El valor del contrato sera por la suma de DIECISIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($17.159.483)

2.10 Supervision e Interventoria: (Segun el caso y modalidad de seleccion aplicable)




FORMATO Cédigo: FOR-GCT-027

@ NACIONAL Fecha: 25/01/2024
ESTUDIOS PREVIOS

Versioén: 09

| Proceso: Gestiéon contractual

Eduard Leonardo Chirivi Guzman
Director General Proyecto SAR 111224
elchirivig@upn.edu.co
Pscp@upn.edu.co

2.11 Vigencias Futuras: (Cuando sean necesarias conforme al Articulo 14 Numeral 10 del Acuerdo 027 de
2018)

N/A
2.12 Certificado de De fecha:
Disponibilidad Presupuestal No: 1914 (dd-mm-aaaa) 18-10-2024

2.13 Disposicién en materia de propiedad intelectual

Todo producto que surja en ejercicio de sus funciones y con relacion al objeto contractual, sujeto al Régimen
de Propiedad Intelectual se entendera propiedad de la Universidad Pedagégica Nacional

2.14 Gastos de desplazamiento y estadia (servicios de alojamiento y de suministro de comidas y
transporte)

La Universidad reconocera los gastos de desplazamiento y estadia (servicios de alojamiento y de suministro
de comidas) y gastos de transporte, cuando sea necesario en cumplimiento de su objeto contractual a nivel
nacional e internacional, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 0271 del 8 de abril de 2022,
(articulo 4, articulo 7- numeral b). Asi mismo, se aclara que, al no ser valor imputable a honorarios, el mismo
no debera formar parte del Ingreso Base de Cotizacion sobre el cual el Contratista realiza sus respectivos
aportes al Sistema General de Seguridad Social.

3. GARANTIAS. Conforme al capitulo noveno del Acuerdo 027 de 2018

Riesgos que se deben amparar con el contrato: Marque con X

Seriedad de la Oferta N/A
Cumplimiento de las obligaciones contractuales X

Buen manejo y correcta inversion del anticipo N/A
Devolucion pago anticipado N/A
Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales N/A
Estabilidad y calidad de la obra N/A
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados N/A
Calidad del servicio N/A
Responsabilidad Civil Extracontractual N/A

4. ANALISIS DE RIESGOS.

El proceso contractual requiere andlisis de riesgos: (Marque con X) Sl | X NO

Si el proceso contractual requiere un andlisis de riesgos diligencie la siguiente matriz con el fin de indicar los
riesgos identificados en el proceso de contratacion (precontractual, contractual y post contractual), el analisis y|
su valoracion.

D. Valoracion |E. Aquiensele |F. Tratamiento
del Riesgo asigna del Riesgo

A. Riesgo B. Probabilidad |C. Impacto
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Riesgo: (Indique cuales son los tipos de riesgos)

Ausencia del contratista durante el plazo de ejecucion del contrato.

Perdida o dafios en la informacién requerida en el marco de las obligaciones del contrato

Retrasos, errores e inconsistencias en el pago de las cotizaciones del pago de aportes de seguridad
social

Andlisis: (Haga una breve descripcion de cada uno de los riesgos)

Ausencia del contratista durante el plazo de ejecucién del contrato debida a afectaciones de salud,
inhabilidades fisicas 0 mentales o en general eventos que impidan su disponibilidad.

Pérdida o dafios en la informacion requerida en el marco de las obligaciones del contrato por dafios en
los equipos en los que se almacene la informacién y acciones de terceros que afecten el acceso y uso
de la informacion

Retrasos, errores e inconsistencias en el pago de las cotizaciones del pago de aportes de seguridad
social porque Dificulta el pago de los honorarios de los contratistas, por ende, la ejecucién de los
recursos destinados para tal fin.

Mediante el amparo de garantia del cumplimiento se da cobertura a los riesgos mencionados
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Adicione tantas filas como sea necesario.

Riesgo: Escriba el riesgo asociado a la ejecucion del contrato

Probabilidad: 1 (Raro); 2 (Improbable); 3 (Posible); 4 (Probable) y 5 (Casi Seguro)

Impacto: 1 (Insignificante); 2 (Menor); 3 (Moderado); 4 (Mayor) y 5 (Catastréfico)

Valoracion del Riesgo: De la suma de B+C se obtiene la valoracion total del riesgo - Extremo (9- 10);
Alto (7 - 8); Medio (4 a 6) y Bajo (2-3)

A quién se le asigna: Contratista, Universidad, Dependencias, etc.

Tratamiento del riesgo: Control a implementar en caso de ocurrencia
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5. OBSERVACIONES.

Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de recursos del Proyecto SAR 11224

6. FIRMAS.
Calligl

\\

o

CARMEN LUISA CASTRO CARVAJAL
Subdireccién de Asesorias y Extensién

Proyectd: Manuel Francisco Garcia — Abogado(a) Contratista Proyecto SAR 11224

Revis6: Adriana De Ledn - Coordinadora juridica y administrativa Proyecto SAR 11224
Revisé: Jefferson Andrés Conde Torres - Asistente Administrativo Proyecto SAR 11224

Revisé: Alejandro Munévar Gomez — Abogado SAE

Aprobé: Jorge Andrés Barrezueta Solano — Coordinador GCO




